
 
 

 

Ministero dell’Istruzione 
Istituto Comprensivo Statale ‘Edmondo de Amicis’ 

Via al donatore di sangue 11 – 20010 Marcallo con Casone (Mi) 
Tel. 02 9761170 

e-mail miic858003@istruzione.it  pec miic858003@pec.istruzione.it 

 
 
OGGETTO: AVVISO per la selezione di n. 2 unità di personale ATA interno all’Istituto per 

lo svolgimento delle attività di supporto al RUP del progetto indicato in premessa  - Progetto PNRR – 
Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next 
generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi, 
 
Codice M4C1I3.2-2022-961 
 
CUP: H14D22004360006 

     

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 

del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di 
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, 
l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA      la Missione 4: Istruzione e ricerca - Azione 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 
                  Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi, 

finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione  con il quale è stato assegnato a questo Istituto un 
finanziamento di € 216.092,00 ;  per la realizzazione degli Interventi; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni   

scolastiche   per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: 

scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 
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VISTA  la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

VISTA   la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca –  

Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il personale scolastico 

interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 30/10/2022 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 18 del 01.02.2023 di approvazione del programma 

annuale dell’esercizio finanziario 2023;  

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei docenti n. 38 del 21.02.2023 di adozione del progetto; 

EMANA 

il presente avviso finalizzato ad individuare n. 2 unità  di personale ATA interno all’Istituto per  

lo svolgimento delle attività di supporto al RUP del progetto indicato in premessa. 

 

Requisiti e titoli richiesti. 

Possono presentare la propria candidatura il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli 

assistenti amministrativi con contratto a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto in possesso  

di adeguate competenze per lo svolgimento delle mansioni di seguito indicate: 

assistenza alla predisposizione, gestione e archiviazione della documentazione del progetto; 

assistenza alla verifica del piano economico-finanziario e della corretta implementazione  

delle procedure operative e di rendicontazione del progetto sulla piattaforma FUTURA o altre  

 piattaforme ministeriali; 

assistenza nella redazione degli avvisi pubblici per l’individuazione di personale incaricato e degli atti 
correlati alle procedure di selezione; 

 assistenza nella predisposizione delle indagini di mercato finalizzate all’acquisizione di forniture di beni  

 e servizi; 

assistenza nella redazione degli affidamenti diretti o dei bandi per le gare di appalto, dei relativi  

 capitolati, disciplinari e atti correlati, finalizzati all’acquisizione di forniture di beni e servizi; 

assistenza nelle procedure di acquisizione di forniture di beni e servizi e delle eventuali gare  

da espletare sulla piattaforma AcquistinretePA di Consip; 

supporto per l’individuazione dei criteri di aggiudicazione delle gare di appalto e delle procedure  
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affidamento di forniture di beni e servizi, compresi gli elementi di valutazione tecnica, economica  

e amministrativa; 

assistenza nell’acquisizione di CIG SIMOG e gestione sistema AVCPASS/FVOE; 

supporto nella gestione dei quesiti sulla procedura di gara e delle comunicazioni con i concorrenti sia 
in fase di gara che post gara; 

assistenza ai sopralluoghi da parte degli operatori economici e alla gestione dei rapporti con le ditte  

fornitrici; 

supporto nell’attività di individuazione e verifica di compatibilità dei componenti le commissioni 
giudicatrici nell’ambito degli avvisi pubblici per la selezione di personale o delle gare di appalto e 
supporto alle attività delle stesse commissioni per le valutazioni dei profili professionali, di congruità 
delle offerte e della documentazione amministrativa e per la redazione dei verbali delle sedute; 

supporto nelle verifiche dei requisiti in fase di aggiudicazione; 

assistenza alla redazione degli schemi di incarico e di contratto; 

supporto nella predisposizione di tutti gli atti amministrativi di competenza del RUP; 

assistenza alla pubblicazione all’albo online e sul sito web dell’istituzione scolastica di tutta la 

documentazione prevista dalla normativa riguardante la trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

assistenza alle attività di monitoraggio degli interventi, di avanzamento del progetto e di 

rendicontazione delle spese sostenute sulle piattaforme ministeriali; 

assistenza nella definizione di sistemi di verifica e reporting sulla ammissibilità, congruità e 

ragionevolezza delle spese, nonchè sulla puntualità delle rendicontazioni; 

partecipazioni alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Dirigente scolastica o  

da altre figure incaricate per il coordinamento scientifico, tecnico ed organizzativo, la progettazione, il  

monitoraggio e la valutazione dei risultati. 

 

 

 

Durata e compenso per l’incarico 

 
 L’incarico avrà durata fino al 31/08/2024  e sarà retribuito con l’ importo orario previsto dal C.C.N.L. 
Scuola per i profili professionali di assistente amministrativo e D.S.G.A. 
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Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate attraverso time 

sheet, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni 

di legge. 

 

 Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 
ore 12,00 del giorno 09/06/2023 a mezzo PEC all’indirizzo MIIC858003@PEC.ISTRUZIONE.IT, oppure in 
busta chiusa presso l’Ufficio di segreteria dell’Istituto Comprensivo - Via al donatore di sangue, 11 
Marcallo con Casone 

 

 
Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
 

Le istanze, redatte secondo l’Allegato A, dovranno essere corredate dal curriculum vitae in formato  

europeo. 

    La Dirigente Scolastica 

               Dott.ssa Alessandra Moscatiello 
                                                                                                

         (Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice    

  dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 

Allegati al presente avviso: 

 

- All. A:  Domanda di partecipazione; 
- Griglia di valutazione 
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Allegato A 

 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 
165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del candidato, attestante i titoli e le esperienze 
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati 
nel settore oggetto del presente Avviso. 
Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena l’esclusione. 

 
 L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 

Domanda per incarico - esperto/referente - Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – 
Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classrooms – Ambienti di 
apprendimento innovativi   Codice M4C1I3.2-2022-961        CUP: H14D22004360006 
 
 

     Al Dirigente Scolastico 

     dell’Istituto Comprensivo di Marcallo C/C 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ il ______________________________ 

residente a ________________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_________________________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

____________________________________,  

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 
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di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione di n. 2 unità di personale ATA 
interno all’Istituto - Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 
3.2: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi  
 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

• indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

• numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

3. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

4. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:  

1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

2. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

4. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
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9. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ _; 

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto, contenente una autodichiarazione di veridicità dei 

dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia 

del documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Titoli di studio, specializzazioni, corsi di aggiornamento, master e titoli specifici - max 

40 punti 

 

 

 

 

 

Titolo di studio 

(max_punti_12) 

Diploma di istruzione secondaria 

superiore attinente all'area progettuale 

Punti 4  

 

 

 

Si valuta 

un solo 

titolo 

 

 

 

Laurea magistrale non specifica  o laurea  

triennale specifica 

Punti 6  

Laurea magistrale  specifica attinente al 

progetto – votazione fino a 90 

Punti 8  

Laurea magistrale specifica attinente al 

progetto - votazione da 91 a 110 

Punti 10  

Laurea specifica attinente al progetto - 

votazione con lode 

Punti 12  

  

 

Altri titoli e 

specializzazioni 

(max_28_punti) 

Master universitari/Corsi di 

perfezionamento e dottorati inerenti i 

profilo per cui si candida 

Punti 6 Si valuta 

fino ad 

un 

massimo 

di 3 titoli 

 

Certificazioni/Attestati rilasciati da Enti 

pubblici aventi pertinenza con le 

discipline coinvolte o con le 

professionalità richieste 

 

Punti 4 Si valuta 

un solo 

titolo 
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Certificazioni informatiche Punti 2 Si valuta 

un solo 

titolo 

 

Partecipazione a corsi di formazione 

attinenti  la figura richiesta  (punti 2 per 

corso da 25 ore) 

Punti 2 Si valuta 

fino a un 

massimo 

di 2 corsi 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Attività professionali coerenti con l’area progettuale specifica – max 50 punti 

 

 

 

 

Esperienze  

professionali  

specifiche  

(max 50 

punti) 

 

 

 

 

Attività professionali coerenti 

con l'area progettuale specifica 

(escluse le esperienze 

scolastiche) 

 

 

 

 

Punti 5 

 

 

Si valutano un 

massimo di 6 

esperienze 

 

 

 

Incarichi svolti nelle Istituzioni 

Scolastiche 

 

        

Punti 5 

Si valutano un 

massimo di 4 

esperienze  

 

    

 

Pubblicazione di natura didattica – max 10 punti 
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Pubblicazioni 

(max_10_punti) 

Pubblicazioni di testi 

didattici  anche in modalità 

online  

 

 

Punti 5 

 

Si valuta un solo 

testo 

 

 

Pubblicazioni didattiche su 

giornali e riviste 

 

 

Punti 1 

Punti 1 per ogni 

pubblicazione fino 

ad un massimo di 

5 

 

 

Punteggio massimo: punti 100. 
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